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Раздел I 

1.1. Пояснительная записка 

Дополнительное образование - это особое образовательное пространство, где задается множество отношений, организуется специальная 
образовательная деятельность различных объединений по развитию личности, ее самоопределению и самореализации. Оно расширяет 

возможность приобретения ребенком практического опыта, является временем творческого освоения новой информации и самоосмысления, 
формирования новых жизненных умений и навыков. Внутреннее образовательное пространство способствует формированию интересов и 

потребностей детей в ходе обретения ими жизненного опыта, обеспечивает их успешную социализацию. Таким образом, создаются условия 
для развития личности с учетом ее индивидуальных способностей, мотивов, ценностных ориентаций. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №20 с углубленным изучением 

отдельных предметов» (далее Учреждение) предлагает обучающимся, родителям (законным представителям) детские объединения различной 
направленности, в которых желает развиваться ребенок, в соответствии с его индивидуальными потребностями в развитии. Деятельность 

Учреждения направлена на реализацию дополнительных образовательных (общеразвивающих) программ, на развитие мотивации личности к 
познанию и творчеству в интересах личности, общества, государства. Коллектив Учреждения организует работу в соответствии с Уставом, 

лицензией на образовательную деятельность, локальными актами учреждения, муниципальным заданием. 

 

1.2. Цель и задачи программы 

Цель: предоставление обучающимся качественного дополнительного образования по дополнительным общеобразовательным 
общеразвивающим программам различной направленности для поддержки и развития их интеллектуальных, творческих и физических 
способностей, социальной адаптация детей и подростков через реализацию их потребностей в дополнительном образовании. 

Основные задачи: 
- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 
- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, нравственном и интеллектуальном развитии; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепления здоровья детей и подростков; 
- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности; 
- создание и обеспечение необходимых условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства; 

- создание условия для развития воспитательного потенциала образовательных программ, совершенствование форм организации 

деятельности с  обучающимися, привлечение их в социальную и проектную деятельность, деятельность, направленную на формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Для МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов» данная программа, являясь нормативно-правовым документом, 
содержит функции по организации и обеспечению целостности, специфики, воспроизводства и развития всех структур системы. В ней учтены 

результаты работы педагогического коллектива, осуществляющего деятельность в едином социокультурном и образовательном пространстве 
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города. При разработке образовательной программы основные цели и задачи развития образовательного процесса определялись с учѐтом 

основных направлений развития дополнительного образования. Программа содержит действующие дополнительные общеобразовательные 
общеразвивающие программы, утверждённые к реализации в текущем году. Образовательная программа утверждается учреждением на учебный 

год. 

Образовательная программа является документом, определяющим объем и содержание образовательной деятельности, кадровый состав, 
возможный контингент обучающихся, режим работы учреждения, состояние материально-технической базы. 

Необходимый компонент педагогической деятельности, обеспечивающий обратную связь – внутриучрежденческий контроль. Поэтому в 

образовательной программе представлена четкая система контроля результатов педагогической деятельности и система коррекции 
образовательного процесса как способа управленческого реагирования на результаты контроля. 

 

1.3. Нормативная база 

В выстраивании образовательной деятельности МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов» руководствуется 
нормативно-правовыми документами: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена Постановлением Правительства РФ от 

26.12.2017 № 1642 (с изменениями и дополнениями); 

- Распоряжением правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р «Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»; 

- Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 652н 

«Об утверждении профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых»; 

- Законом Алтайского края от 04.09.2013 № 56-ЗС (ред. от 07.10.2013) «Об образовании в Алтайском крае» (с изменениями и 

дополнениями) (принят Постановлением АКЗС от 02.09.2013г. № 513); 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 27. 07. 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

- Приказом Министерства просвещения России от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей» (с изменениями и дополнениями); 

- Постановлением Правительства Алтайского края от 13 декабря 2019 г. № 494 «Об утверждении государственной программы Алтайского 

края «Развитие образования в Алтайском крае» (с изменениями и дополнениями); 

-           Уставом МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов»; 

- другими локальными актами МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов». 

 

 

http://ivo.garant.ru/#
http://ivo.garant.ru/#
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Раздел II 

 

2.1. Исторический аспект. 

С 1935 году школе присвоили номер 20, и она получила новые помещения: основное здание по улице Метелева, 55, филиал – по улице 

Ростовская, 80. В этом же году произошла реорганизация школы: она стала начальной. Известны директора начальной школы: Ловцова Л.А., 

Скворцова М.А.. В 1985 году в эксплуатацию было введено новое здание, в котором обучалось 1254 учащихся. Директор школы- Фроловой А.Е. 

В 1998 году школе был присвоен статус «Школа с углубленным изучением отдельных предметов». В 2009 году школа стала победителем 

конкурса «Наша новая школа Алтая», вошла в Ассоциацию лучших школ Алтайского края и ежегодно представляет опыт своей работы на 

фестивале «Наша новая школа Алтая».В 2023-2025 г.г.. МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №20 с углубленным изучением 

отдельных предметов» являлась стажерской площадкой по созданию современной системы оценки качества образования и краевой пилотной 

площадкой по реализации дистанционного обучения. С 2012 года школа перешла на 5-дневный режим работы. С 2016 года школа работает в 

режиме одной смены. В школе создана и успешно функционирует социально-психологическая служба, состоящая из двух педагогов-психологов, 

социального педагога и логопеда, имеется библиотека с читальным залом, на базе которой действует медиацентр. Педагогический коллектив 

школы совместно с родителями всегда находится в развитии, поиске, стремлении создать благоприятные условия для образования детей. 

2.2. Общие сведения об учреждении 

Наименование учреждения в соответствии с уставом: 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №20 с углубленным изучением отдельных 

предметов» 

Юридический адрес 

659333, Алтайский край, город Бийск, ул. Владимира Короленко 47/2 

Фактический адрес 

659333, Алтайский край, город Бийск, ул. Владимира 

Короленко 47/2 Телефон: 22-15-01 

e-mail: bschool20@mail.ru 

Адреса осуществления образовательной деятельности: 

659333, Алтайский край, город Бийск, ул. Владимира Короленко 47/2 

Учредитель: 

МКУ «Управление образования Администрации города Бийска» 

Руководители учреждения 

Директор МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов» 

 

 

 

mailto:bschool20@mail.ru
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Лицензия 

 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности Номер и дата 
лицензии 

Срок 
действия 

На право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам 
образования, по уровням образования, по подвидам дополнительного образования (для детей и 
взрослых) 

002627 от 
07.09.2019 г. 

Бессрочно 

 

2.3.Режим работы учреждения 

 

Этапы образовательного процесса Период 

Начало образовательного процесса 01 октября 2024 года 

Продолжительность образовательного процесса 36 недели 

Окончание образовательного процесса 31 августа 2025 года 

Начало учебного года (по дополнительным 
общеобразовательным общеразвивающим программам) 

1 октября или на следующий за ним первый рабочий день, если 1 октября 
приходится на выходной день. 

Окончание учебного года (по дополнительным 
общеобразовательным общеразвивающим программам) 

31 мая 2025 года 

Продолжительность учебного года (по дополнительным 
общеобразовательным общеразвивающим программам) 

Не более 36 недель 

Расписание занятий Расписание занятий объединений составляется для наиболее благоприятного 

режима труда и отдыха обучающихся, педагогов с учётом пожелания родителей 
(законных представителей), возрастных особенностей
 обучающихся и установленных санитарно-
гигиенических правил. Утверждаются приказом 
директора. 

Промежуточная аттестация учащихся и текущий контроль 
успеваемости 

Согласно положению «О периодичности, порядке текущего и итогового контроля 
успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся» 

Каникулы Зимние 30.12.2024 г. - 08.01.2025 г.; 
Летние 01.06.2025 г.- 31.09.2025 г. 

 

Единица измерения учебного времени: 

академический час: 40 мин. - учебное занятие, 

20 - 30 мин – учебное занятие для обучающихся дошкольного возраста. 
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Рабочее время учреждения: понедельник-пятница с 9:00 до 18:00. 

 

Образование (обучение) осуществляется на русском языке 

 

Аннотации к дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) программам. 

(Содержание и реализация дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ) 

 

№ Наименование 

объединения 

Наименован

ие 

программы 

/срок 

реализаци

и/ форма 

обучения 

Цель Краткое содержание Кол-

во 

обуч. 

в 

групп

е (от и 

до) 

Возрас 

т, лет 

(от и 

до) 

Продо

л 

жител

ь ность 

зан. 

Кол-во 

заняти

й в 

неделю 

Естественнонаучная 
направленность 

1 Диалог наук Хочу все знать 
/1год/ очная 

Создание условий  

для развития 

поисково - 

познавательной 
деятельности 
детей как основы 

интеллектуально- 

личностного, 

творческого 

развития. 

Введение 
Экспериментирование с песком, 
глиной. 
Экспериментирование с водой 
Экспериментирование с 
воздухом. Наблюдения за 

жизнью растений. Человек. 

Экспериментирование с 

предметами. Магнетизм. 

Экспериментирование с 

солнечным светом. 
Экспериментирование с 
электричеством. 
Экспериментирование по 
различным направлениям. 

15 5-7 30 мин. 

 
1 
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2 Диалог наук Наука в опытах и 

экспериментах/ 1 

год/ 

очная 

создание условий для 
формирования у 
школьников поисково - 
познавательной 
деятельности, которая бы 
позволила не только 
систематизировать и 
расширить имеющиеся у 
детей представления об 
окружающей 
действительности, но и 
дать возможность им 
через эксперимент взять 
на себя новые 
социальные роли: 
лаборанта, исследователя 
- «ученого». 

1.1. Мы узнаем программу 

1.2. Мир чудес химии 

2.1. Нескучная биология 

2.2. Нет прекраснее на свете, чем 

знание  валеологии 

2.3 Обобщение и подведение 

итогов знаний, приобретённых за 

учебный год 

15 7-14 40 мин. 1 
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3 Диалог наук Химия и 

окружающая 

среда/ 

1 год/ очная 

расширение системы 

естественнонаучных 

знаний и умений, 

формирование 

представлений об 

экологическом 

мониторинге и 

ответственного 

отношения к 

окружающей среде, 

приобретение опыта 

практической 

проектной и 

исследовательской 

деятельности в 

естественнонаучном 

направлении, 

необходимого для 

самоопределения и 

профессиональной 

ориентации 
 

 Мир экологических понятий. 

 Чистая вода- источник жизни 

на Земле. 

 Современная атмосфера -

результат деятельности человека. 

 Почва - биоминеральная 

динамическая система. 

 Окружающая среда и 

человек. 

 

15 14-17 40 мин. 1 
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Техническая 
направленность 

4 Мейкер «Робототехника 
» 

/1 

год/ 

очная 

формирование технических, 

познавательных и творческих 

способности обучающихся в 

процессе изучения основ 

робототехники и проектно-

исследовательской 

деятельности 

Введение 
Кейс № 0: «Стартуем - Ок». 
Раздел 1:«Консруирование». 
Кейс № 1: «Ты - Конструктор». 
Раздел 2: «Программирование». 
Кейс № 2: «Программист». 
Раздел 3: «Проектная деятельность в 
группах». 
Кейс № 3: «Проектировщик» 

15 10-17 40 мин. 2 

 
 
 
 
 
 
 

Социально-гуманитарное 

5 Социом «Юный 

пешеход» 

/1год/ очная 

формирование у школьников 

прочных навыков безопасного 

поведения на улицах и дорогах 

посредством изучения правил 

дорожного движения и 

проведения практических 

занятий 

1.1. Основы дорожного движения: 
обозначения и знаки на дорогах. 
1.2. Правила пешеходов: как 
безопасно и правильно 
передвигаться на улице. 
1.3. Правила перехода дороги: как 
правильно переходить улицу на 
пешеходном переходе. 
2.1. Безопасное поведение в 
общественном транспорте: как 
обезопасить себя и других 
участников дорожного движения. 
2.2. Правила вождения велосипеда: 
безопасное передвижение на 
велосипеде. 

15 7-10 40 мин. 1 
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2.3.Итоговые занятия 

 
2.4. Программа воспитания 

 
Программа воспитания МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов» предназначена для планирования и организации 
системной воспитательной деятельности и призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: 
Личностные результаты освоения программы  достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в соответствии с 
традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 
поведения, способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирование внутренней позиции личности.  
 
1. Целевой раздел  

  
1.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов» определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности 
и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 
включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  
2.2. Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 
потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  
2.3. Цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №20 С углубленным изучением отдельных предметов»: развитие личности, создание условий 
для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде.  
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2.4. Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  
- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 
(социально значимых знаний);  
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 
межличностных социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов. 
- формирование у обучающихся профориентационных компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьерной 
самонавигации, приобретение и осмысление профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной среды 
профессионального самоопределения, самооценки, успешности прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования 
индивидуальной образовательно-профессиональной траектории и ее адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей среды.  

2.5. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:  
- осознание российской гражданской идентичности;  
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

-готовность  обучающихся  к  саморазвитию,  самостоятельности  и личностному самоопределению;  
- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  
- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 
целом.  

2.6. Воспитательная деятельность в МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением отдельных предметов» планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-
ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 
детей и взрослых, следования нравственному  примеру,  безопасной  жизнедеятельности,  инклюзивности, возрастосообразности.  
2.7. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности образовательной организации по основным 
направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 
первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  
1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 
граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры.  
2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим 
народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 
идентичности.  
3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 
формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия 
и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.  
4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе российских традиционных 
духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства.  
5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - 
развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
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социальной среде, чрезвычайных ситуациях.  
6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), 
ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.  
7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 
природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 
природы, окружающей среды.  

         8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 
получению знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей.  
2.8. Целевые ориентиры результатов воспитания.  
 Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.  
2.9. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.  
1) Гражданско-патриотическое воспитание:  

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее территории, расположении;  
- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;  
- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства;  
- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;  
- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;  
- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

2) Духовно-нравственное воспитание:  
- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной 
принадлежности;  

-сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека;  
- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 
причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;  
- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки;  
- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 
общения с людьми разных народов, вероисповеданий. - сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению.  

3). Эстетическое воспитание:  
- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей;  
- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; - проявляющий стремление к 
самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.  

4). Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: - бережно относящийся к физическому 
здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 
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среде; - владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;  
- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;  
- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности 
с учетом возраста.  

5). Трудовое воспитание:  
- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;  
- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление;  
- проявляющий интерес к разным профессиям;  
- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.  

6). Экологическое воспитание:  
- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду;  
- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 
существам;  
- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.  

7). Ценности научного познания:  
- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к 
научным знаниям, науке;  
- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений 
природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании;  
- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 
областях знания.  

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, 
что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.  
  
  II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  
Основными традициями воспитания школы являются следующие:   

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 
интеграция воспитательных усилий педагогов;  
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников 
является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;  
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 
наблюдателя до организатора);  
- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозвастное взаимодействие школьников, а также их 
социальная активность;   
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках направлений деятельности РДДМ, школьных классов, кружков, 
на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  
- ключевыми фигурами воспитания в школе являются заместитель директора по ВР, советник директора по воспитанию и классные 
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руководители, реализующие по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции. Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников образовательного 
процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов воспитания, развития школы участвуют Совет 
Старшеклассников, Управляющий совет.  

Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей. В работе классных руководителей большое внимание уделяется 
правилам поведения и конструктивного общения со взрослыми и сверстниками, внешнему виду учащихся, профилактике безнадзорности и 
правонарушений, правилам дорожного движения и безопасности пешеходов. Спортивно-оздоровительная и военно-патриотическая работа, 
эстетическое развитие детей - всё это труд учителей, их инициатива, их стремление реализовать намеченные задачи.  
  
ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 
них представлено в соответствующем модуле.  
Инвариантная часть Модуль «Урочная деятельность»  
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:  

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 
российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 
исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 
для обсуждений;   
• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, 
целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 
деятельности;   
• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 
требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 
деятельности; воспитательный потенциал урока  в личности учителя.  
• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и 
сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; в начале учебного года обучающиеся и родители 
знакомятся с документами «Права и обязанности обучающихся», «Правила внутреннего распорядка обучающихся»;  
• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 
социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 
своего к ней отношения;   
• включение учителями в рабочие программы учебных предметов модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 
работы;  
• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 
гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 
решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  
• включение в урок заданий по функциональной грамотности, которые способствуют проявлению способностей человека действовать в 
современном обществе, решать различные задачи, используя при этом определенные знания, умения и компетенции;  
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• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 
школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 
работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  
•    включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 
межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;     
• организация и проведение уроков с использованием материала, ориентированного на формирование навыков жизнестойкости 
обучающихся (самооценка, самоконтроль и произвольность, ценностные ориентации, коммуникативная и социальная компетентность)  
• обеспечение успешной адаптации обучающихся первых классов, школьников при переходе с одного уровня образования на другой;  
• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 
социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  
• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 
исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 
навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 
исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

  
Модуль «Внеурочная деятельность»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности преимущественно осуществляется через:   
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 
приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 
получить опыт участия в социально значимых делах;  
- формирование в кружках, секциях детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;  
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 
накопленных социально значимых традиций; - поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками 
направлений: классные часы «Разговоры о важном», формирование функциональной грамотности, профориентационная работа («Россия – мои 
горизонты» 6-11, Билет в будущее» 8-е классы), интеллектуальное и социокультурное развитие, творческое и физическое развитие, социальное 
развитие. В каждом направлении предлагается выбор кружков и секций.   
  
Модуль «Классное руководство»  

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями   
Работа с классом:  

● планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности;   
● инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 
помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;   
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● организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них 
обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;   
● сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, вне учебные и внешкольные мероприятия, походы, 
экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;   
● выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил поведения в образовательной 
организации;   
● изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведением, в специально создаваемых 
педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;   
● доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 
педагогами, успеваемость и другие), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 
индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 
●   индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 
спортивные, личностные достижения;   
● регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и 
обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;   
● проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 
обучающихся, привлечение учителей предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 
обучающихся, общаясь и наблюдая их во в не учебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;   
● организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 
положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;   
● создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 
общеобразовательной организации;   
● привлечение родителей (законных представителей), членов семей, обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 
мероприятий в классе и общеобразовательной организации;   
●  проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.   

  
Индивидуальная работа с учащимися:  

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 
специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 
педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 
руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным 
психологом.   
• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 
выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 
руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.   
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• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 
фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 
руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.   
• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися 
класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то 
или иное поручение в классе.  

 
Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и 
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  
• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 
школьников;  
• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 
увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  
• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 
Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;  
• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и 
учителями-предметниками;   
• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  
• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении 
вопросов воспитания и обучения их детей;  
• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;  
• привлечение членов семей школьников к участию в школьных ключевых делах, акциях, проектах;   
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.  

  
Модуль «Основные школьные дела»  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 
обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, 
отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами 
в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 
общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Школьные дела позволяют осуществлять наблюдение за поведением 
обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 
возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми.  
Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 
организуемых педагогами для детей.  
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На уровне школы:  
1. Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами 
и в которых участвуют все классы школы.   

• День знаний  
• День учителя  
• День школы  
• День герба  
• Новогодние мероприятия  
• Благотворительная ярмарка  
• Военно-спортивная игра «Рубеж»  
• Фестиваль военной песни  
• Всей семьёй в школу  
• Последний звонок  
• День России  
• День Государственного флага  

2. Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение 
ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей.  

• Вынос Государственного флага Российской Федерации(еженедельно)  
• Исполнение Государственного гимна Российской Федерации (еженедельно)  
• Принятие в состав первичного отделения «Движение первых»  

3.   Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 
позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

• Линейка «Итоги года» 
 
 На уровне классов:  

1. Выбор и делегирование представителей классов в актив, Совет старшеклассников и общешкольные советы дел, ответственных за 
подготовку общешкольных ключевых дел;    
2. Участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   
3. Проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 
анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  

На индивидуальном уровне:  
1. Вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для него ролей: сценаристов, 
постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 
оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  
2. Индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  
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3. Наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 
сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  
4. При необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с 
другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 
себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.   

  
Модуль «Внешкольные мероприятия»  

  
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  
1. Социальные проекты в рамках Всероссийских конкурсов и проектов «Движения первых»– ежегодные совместно разрабатываемые и 
реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 
ориентированные на преобразование окружающего школу социума.  

• «Экотренд»  
• «Добро не уходит на каникулы»   
• Социальные акции  
• «Посылка солдату»  
• «Открытка ветерану»  
• «Бессмертный полк»  
• «Окна Победы»  
• «Георгиевская ленточка»  

2. Открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 
родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 
общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, 
города, страны.  

• «Классные встречи» в рамках проекта «Движение первых»  
• Правовые встречи  

3. Проводимые для жителей микрорайона, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 
деятельную заботу об окружающих:  

• Акция «Молоды душой», посвящённая Дню пожилого человека;  
• Акция «Мы вместе», посвящённая Дню народного единства.  

4. Межшкольные мероприятия в рамках «Движения первых» с участием обучающихся и педагогов школ города:   
• Военно-спортивная игра «Рубеж»;  
• Квест «Чистые игры».  

5. Спортивно-оздоровительная деятельность: Дни здоровья, спортивные состязания, организованные для учащихся школ 
города, участие во Всероссийских соревнованиях «Сила Первых».  
6. Экскурсии, походы выходного дня (в музеи, технопарк, на предприятие и другое), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 
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планированию, организации, проведению, оценке мероприятия.  
7. Участие во Всероссийских акциях, в «Днях единых действий» «Движения первых», посвященных значимым отечественным 
и международным событиям.   

Выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 
характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 
комфорта.  
 
Модуль «Самоуправление»  
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 
трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 
Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать 
свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 
детско-взрослое самоуправление.   
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  
На уровне школы:  

• через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 
образовательной организацией и принятия решений, затрагивающих их права и законные интересы;  
• через участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы 
воспитания, календарного плана воспитательной работы, анализ воспитательной деятельности в школе;  
• через работу Совета обучающихся, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий 
(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.).   
• через деятельность Совета обучающихся, объединяющего командиров классов для облегчения распространения значимой для 
школьников информации и получения обратной связи от классных коллективов;  
• через деятельность актива «Школьной службы примирения», созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой 
психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе.  
• На уровне классов:  
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса командира и заместителя командира, представляющих 
интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 
классных руководителей;  
• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (спортивное, творческое, 
экологическое, трудовое, патриотическое, добровольческое);  

На индивидуальном уровне:  
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри классных дел;  
• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, 
уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.  

  
Вариативная часть  
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Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующее на базе школы первичное отделение –Общероссийское общественно государственное движение детей и молодежи «Движение 
первых» создано и действует в соответствии с Федеральным законом от 14 июля 2022 года № 261-ФЗ «О российском движении детей и 
молодежи». Движение является добровольным, самоуправляемым общероссийским общественно-государственным движением.  
В цели "Движения первых" входит:  

- содействие проведению государственной политики в интересах детей и молодежи;  
- содействие воспитанию детей, их профессиональной ориентации, организации досуга детей и молодежи;   
- создание равных возможностей для всестороннего развития и самореализации детей и молодежи;   
- подготовка детей и молодежи к полноценной жизни в обществе, включая формирование их мировоззрения на основе 
традиционных российских духовных и нравственных ценностей, традиций народов Российской          Федерации, достижений российской 
и мировой культуры, а также развитие у них общественно значимой и творческой активности, высоких нравственных качеств, любви и 
уважения к Отечеству, трудолюбия, правовой культуры, бережного отношения к окружающей среде, чувства личной ответственности за 
свою судьбу и судьбу  

Отечества перед нынешним и будущими поколениями;  
- развитие различных форм детского и молодежного самоуправления, социальной и гражданской активности и включение детей и 
молодежи в общественную жизнь;  
- организация международного сотрудничества с детскими движениями других стран;  
-   

  
Модуль «Профориентация»  
  
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 
школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников.  
Просветительская работа важна на всех этапах реализации программы. Она проводится классными руководителями, учителями - 
предметниками, библиотекарем, педагогами психологами, социальным педагогом.  Ее главная цель –  получение и расширение знаний 
учащихся, их родителей о профессиях, способствование развитию коммуникативных компетенций, формированию адекватной самооценки и 
осмыслению своих личностных качеств обучающихся.  
Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 
деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 
актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 
профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 
своего профессионального будущего; профессиональные проб на базе платформы «Билет в будущее», выставок «Лаборатория будущего»;    
• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, 
занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 
недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; - проектирование индивидуальной образовательной 
траектории, моделирование вариантов профильного обучения и профессионального становления, осуществление анализа собственных 
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достижений, составление собственного портфолио;  
• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 
людей, представляющих эти профессии;  
• организация участия детей в конкурсах профориентационной направленности. Избрание родительского комитета школы из 
представителей родительских комитетов классов, наиболее активных родителей учащихся, готовых в сотрудничестве с учителями 
оказывать педагогическую поддержку самоопределения школьников.  

  
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  
  
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 
которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе.   
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  
На групповом уровне:   

• Управляющий совет школы, участвующий в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 
детей;  
• классные родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы обучения и воспитания; родительское собрание по вопросам 
профориентации (ознакомительное в начале года или итоговое во второй части);  
• родительские лектории, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 
взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;  
• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о 
ходе учебно-воспитательного процесса в школе;  
• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
школьников;  
• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 
социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  

На индивидуальном уровне:  
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  
• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 
воспитанием конкретного ребенка;  
• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной 
направленности;  
• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.  

Модуль «Волонтерское движение»   

Волонтёрство – это институт воспитания честности, справедливости, дружбы, верности, милосердия, вдохновения, ответственности, 
созидательности, терпимости, трудолюбия, добра. Волонтёрский отряд — это место, где в совместных делах подростки могут приобрести 
позитивный опыт социального взросления и социальной ответственности.  
Взаимодействуя между собой в процессе деятельности, ребята приобретут умение работать в команде, научатся включаться в социальные 
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проекты, разрешать конфликты, оказывать положительное влияние на окружающих, легко занимать лидерскую позицию. Все эти навыки и 
нравственные качества пригодятся учащимся в их взрослой жизни. Участие в волонтерском движении добровольно и предполагает возможность 
выбора одного из направлений деятельности.  
На базе школы действует волонтерский отряд «Мы волонтёры». Целью отряда является развитие социальной самореализации учащихся путем 
ознакомления с различными видами социальной активности, оказание посильной поддержки в решении актуальных проблем местного 
сообщества, помощи нуждающимся категориям населения.  
Основные задачи школьного волонтёрского отряда «Мы волонтёры»:  

• обеспечить популяризацию идей добровольчества (волонтёрства) в школьной среде;  
• создать оптимальные условия для распространения добровольческого (волонтерского) движения и участия, учащихся в социально-
значимых акциях и проектах;  
• участвовать в подготовке и проведении массовых социально-культурных, информационно-просветительских и спортивных мероприятий;  
• вовлекать учащихся в проекты, связанные с оказанием социально-педагогической поддержки различным группам населения;  
• наладить сотрудничество с социальными партнерами для совместной социально- значимой деятельности;  
• создавать и использовать связи с другими общественными (волонтерскими) организациями для совместной социально-значимой 
деятельности;  
• воспитывать активную гражданскую позицию, формировать лидерские и нравственно этические качества, чувства патриотизма.  

Принципы деятельности волонтерского (добровольческого) движения:  
• Добровольность – никто не может быть принужден действовать в качестве добровольца, добровольцы действуют только по доброй воле.  
• Безвозмездность – труд добровольцев не оплачивается, добровольцы оказывают безвозмездную помощь и осуществляют безвозмездную 
работу.  
• Ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную работу – принимают на себя личную ответственность за ее качественное 
выполнение и доведение до конца.  
• Уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и культуру всех людей.  
• Равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в коллективной деятельности.  
• Самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая деятельность способствует их личному совершенствованию, 
приобретению новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, самореализации.  
• Нравственность – следуя в своей деятельности морально-этическим нормам, добровольцы, личным примером содействуют 
формированию и распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических ценностей.  

Основными направлениями деятельности волонтерского (добровольческого) отряда «Мы волонтёры» являются:  
• досуговая деятельность (организация свободного времени детей, подростков, в том числе детей в трудной жизненной ситуации);  
• организация и проведение культурно-массовых мероприятий, акций;  
• профилактика здорового и безопасного образа жизни;  
• деятельность в рамках охраны окружающей среды, сбор мусора и благоустройство территорий;  
• благотворительная, гуманитарная помощь нуждающимся;  
• помощь домам престарелых и инвалидов, детским домам и интернатам, приютам для животных;  
• распространение информационных материалов и многое другое.  

В ходе учебного года ребята учатся придумывать и организовывать акции, проводить коллективные творческие дела, взаимодействовать с 
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ребятами разных возрастов, проводить мастер – классы, квесты, выступать с агитбригадами, представлять свою деятельность на мероприятиях 
разного уровня, в том числе региональном и Всероссийском.  
Формы организации деятельности добровольческого (волонтёрского) отряда:  

• мероприятия и акции;  
• проекты;  
• фестивали и конкурсы.  

  
Модуль «Профилактика и безопасность»  
Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, экологической культуры является формирование у 
обучающихся ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании прав и обязанностей, своих 
потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.  
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 
образовательной организации предусматривает:  

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной организации эффективной профилактической 
среды обеспечения безопасности  

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  
- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-
педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое);  
- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 
сторонних специалистов (психологов, правоохранительных органов, опеки и других);  
- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 
окружением; организацию межведомственного взаимодействия;  
- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и 
природных рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, 
субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 
 движения,  противопожарной  безопасности,  антитеррористической  и  

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие);  
- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психологопедагогической поддержки и сопровождения 
(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие) 

  
Модуль «Социальное партнерство»  
  
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 
государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и другие);  
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- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 
соответствующей тематической  

направленности;  
- проведение на базе организаций-партнеров занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  
- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами 
благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 
преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

  
Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

  
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, 
обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:  

- оформление холла при входе в образовательную организацию государственной символикой Российской Федерации (флаг, герб);  
- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага  

       - Российской Федерации, исполнение гимна Российской Федерации; 
     - оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 
привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

- популяризацию символики образовательной организации (эмблема, логотип, элементы костюма обучающихся), используемой как 
повседневно, так и в торжественные моменты;  
- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ, обучающихся в разных предметных областях, 
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  
- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, доступных и безопасных 
рекреационных зон, озеленение территории при образовательной организации;  
- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 
отдыха;  
- создание и поддержание в вестибюле и библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 
могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;  
- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 
школьных аудиторий, пришкольной территории;  
- разработку и оформление пространств проведения торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  
- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 
воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  
  
  

Раздел IV. Система контроля и мониторинг качества образовательного процесса. 
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Текущий контроль осуществляется в соответствии с целями, задачами и планируемыми результатами образовательной программы на 

каждый учебный период 

Сроки проведения текущего контроля: 

- начальная диагностика проводится в начале каждого учебного года. Измерению подлежат уровень владения обучающимися 

программного материала по отношению к планируемым результатов освоения ДООП на окончание учебного периода/ учебного года. Начальная 

диагностика проводится также с целью обеспечения дифференциации образования и предоставления возможности каждому обучающемуся 

права на стартовый доступ к любому уровню сложности образовательной программы (стартового, базового, продвинутого); 

- промежуточная диагностика проводится в середине учебного года (декабре). Измерению подлежит уровень владения обучающимися 

программного материала в данный период времени по отношению к планируемым результатам освоения образовательной программы на 

окончание учебного периода/ учебного года; 

- итоговая диагностика проводится в конце учебного года (май). Измерению подлежат уровень владения обучающимися 

программного материала по отношению к планируемым результатов освоения ДООП на окончание учебного периода/ учебного года. 

Оценка фактического уровня знаний обучающихся по ДООП, их практических умений и навыков осуществляется на основе 

следующей шкалы: «высокий уровень», «средний уровень», «низкий уровень». 

Критерии оценки результативности не должны противоречить следующим показателям: 

- высокий уровень – успешное усвоение обучающимися более 60% содержания программы, умение самостоятельно применять 

полученные знания, умения и навыки на практике; 

- средний уровень – успешное усвоение обучающимися от 30% до 60% содержания программы, при применении полученных 

знаний, умений на практике испытывает затруднения, допускает ошибки; 

- низкий уровень – успешное усвоение менее 30% содержания программы, может применять знания, умения и навыки на практике 

только с помощью педагога. 

Текущий контроль при реализации краткосрочных ДООП осуществляется путём проведения: 

- начальной диагностики в течение первой недели с даты начала реализации ДООП; 

- итоговой диагностики проводится по окончании реализации полного курса краткосрочной ДООП. 

Под промежуточной аттестацией обучающихся понимается совокупность мероприятий по установлению соответствия индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся планируемым результатам освоения ДООП, срок реализации которых более 1 года на момент 

окончания учебного года. Дети дошкольного возраста не подвергаются процедуре промежуточной аттестации. 

Итоговый контроль проводится по окончании полного курса обучения по ДООП. Дети дошкольного возраста не подвергаются 

процедуре итогового контроля. 

Формы и критерии проведения итогового контроля определяются педагогом самостоятельно. Параметры, используемые в итоговом 

контроле, должны соответствовать целям и задачам, ожидаемым результатам программы, учитывать уровень усвоения программного 

материала по итогам промежуточной аттестации. 
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Раздел V. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (дополнительное образование) МБОУ «СОШ 

№20 С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ» 

Качество реализации образовательной программы (дополнительное образование) МБОУ «СОШ №20 с углубленным изучением 

отдельных предметов» оценивается в конце учебного года педагогическим советом по критериям, приведенным в таблице. 

 

Целевые 
индикаторы 

Цифровые показатели Инструментарий 

Критерий 1. Доступность и открытость дополнительного образования 

Численный состав обучающихся, в т.ч. с ОВЗ в 
соответствии с муниципальным заданием 

95-100 % высокий 

менее 95% низкий 

Списки детей, данные сетевого региона 

Наличие и соответствие оборудованных помещений 

для реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ 

% Акты приёмки, договора безвозмездного 

пользования 

Наличие программ для детей с повышенными 

потребностями здоровья (ОВЗ) 

Кол-во Мониторинг 

Наличие сети социального партнёрства 

(реализация совместных проектов, программ, 

мероприятий) 

Кол-во Договора о взаимном сотрудничестве 

 

Критерий 2. Качество образования 

Сохранность контингента обучающихся от 85% до 100% - высокий 

от 70% до 85% - средний 

менее 70% - низкий 

Списки детей, данные сетевого региона 

Удовлетворенность обучающихся образовательным 
процессом 

от 85% до 100% - высокий 

от 70% до 85% - средний 

менее 70% - низкий 

Анкетирование    декабрь 

Удовлетворенность родителей (законных 

представителей) образовательным процессом 

от 85% до 100% - высокий 

от 70% до 85% -средний 

менее 70% - низкий 

Анкетирование 

декабрь 
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Доля обучающихся, принявших участие в смотрах, 

конкурсах. фестивалях. выставках разного 

уровняот общего числа обучающихся в детском 

объединении 

от 50% и более - высокий 

от 35% до 50% - средний 

менее 35% - низкий 

Дипломы, грамоты 

Доля обучающихся, получивших призовые места в 

конкурсных мероприятиях 

от 50% до 100% высокий 

от 30% до 50 % - средний 

менее 30% -  низкий 

Дипломы, грамоты 

Качество усвоения дополнительных 

общеобразовательных программ 

60% и выше – высокий  

40% – 60%- средний 

менее 40% - низкий. 

Справка по контролю 

Улучшение материально-технической базы Руб. Финансовые документы 

 

Раздел VI Кадровое и материально-техническое обеспечение образовательной деятельности. 

6.1. Кадровое обеспечение.  

 

№ п/п Наименование направления, показателя  

количест во % 

1. Укомплектованность кадрами согласно плану комплектования 4 100 

2. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую квалификационную 
категорию (в общей численности педагогических работников) 

1 25 

3. Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке высшую квалификационную 
категорию (в общей численности педагогических работников) 

2 50 

4. Доля педагогических работников, имеющих высшее образование (в общей численности педагогических 

работников) 

3 75 

5. Доля педагогических работников, имеющих высшее педагогическое образование (в общей 
численности педагогических работников) 

3 75 

6. Доля педагогических работников имеющих педагогическое образование (в общей численности 
педагогических работников) 

4 100 

7. Доля педагогических работников прошедших переподготовку (в общей численности 
педагогических работников) 

0 0 
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8. Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет (в общей численности педагогических 
работников) 

2 50 

9. Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации (в общей 
численности педагогических работников) 

2 50 

 

6.2. Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, сооружениями 

 

№ п/п Фактический адрес зданий, 

строений,сооружений, 

помещений, 

Вид и назначение зданий, строений, 

сооружений, помещений, территорий с 

указанием площади (кв. м) 

Форма владения, пользования Наименование 

организации- 

собственника 

1 город Бийск, улица им 

Владимира Короленко 47/2 

Нежилое помещение общая площадь, 

7397,1кв.м. 

Площадь земельного участка 15218кв.м. 

Оперативное управление 

Постоянное (бессрочное) 

пользование 

Администрация 

города Бийска 
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